
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΑΜΕΙΒΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ
ΑΣΚΗΣΗΣ 

ΤΟΜΕΙΣ: TOΥΡΙΣΤΙΚΟΣ, ΑΓΡΟΤΙΚΟΣ, ΤΕΧΝΙΚΟΣ / ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΟΣ,
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 

ΠΡΑΚΤΙΚH AΣΚΗΣΗ: 

270 ώρες αμειβόμενης πρακτικής άσκησης σε
επιχειρήσεις που θα εκδηλώσουν ενδιαφέρον.



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ποια είναι η διαδικασία που ακολουθείται; 

Οι ενδιαφερόμενες επιχειρήσεις συμπληρώνουν τη Φόρμα Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
Επιχειρήσεων και άμεσα ο ΔΟΜ επικοινωνεί μαζί τους για να ενημερώσει και να υποστηρίξει τη 
διαδικασία αίτησης εγγραφής στο πρόγραμμα και την υποβολή των απαραίτητων δικαιολογητικών.  

Στη συνέχεια, ο ΔΟΜ προβαίνει σε επιλογή και προετοιμασία των υποψηφίων ασκούμενων ανάλογα 
με τον τομέα και τη γεωγραφική  περιοχή. Πριν την έναρξη της πρακτικής άσκησης πραγματοποιείται 
συνάντηση γνωριμίας των υποψηφίων ασκούμενων με τ ην επιχείρηση, παρουσία των αρμόδιων 
στελεχών του ΔΟΜ.  

Εφόσον τα μέρη συμφωνήσουν, υπογράφεται η ειδική συμφωνία της πρακτικής άσκησης και η 
πρακτική άσκηση ξεκινάει σε χρόνο που προσδιορίζεται από την ενδιαφερόμενη επιχείρηση. 

Περιφερειακές Ενότητες που καλύπτει το πρόγραμμα: 

ΜΕΡΟΣ 1 – Περιφέρεια Αττικής 
ΜΕΡΟΣ 2 – Στερεά Ελλάδα 
ΜΕΡΟΣ 3 – Κεντρική Μακεδονία 
ΜΕΡΟΣ 4 – Ανατολική Μακεδονία και Θράκη 
ΜΕΡΟΣ 5 – Ήπειρος 
ΜΕΡΟΣ 6 – Πελοπόννησος 
ΜΕΡΟΣ 7 – Θεσσαλία 
ΜΕΡΟΣ 8 – Δυτική Ελλάδα 
ΜΕΡΟΣ 9 – Δυτική Μακεδονία 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΑΜΕΙΒΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ 

Το Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου, υλοποιεί το έργο «Προώθηση της Ένταξης του 
Προσφυγικού Πληθυσμού στην Αγορά Εργασίας», με χρηματοδότηση από το Ταμείο Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας (RRF) και φορέα υλοποίησης τον Διεθνή Οργανισμό Μετανάστευσης (ΔΟΜ). 

Μέσω του έργου δίνεται η δυνατότητα στις επιχειρήσεις να απασχολήσουν πολίτες τρίτων χωρών 
μέσω αμειβόμενης πρακτικής άσκησης, στους εξής τομείς:  

• Γεωργικός 

• Κατασκευαστικός / Τεχνικός 

• Τουριστικός 

• Τομέας ενίσχυσης της γυναικείας απασχόλησης (π.χ. μεταποίηση, μόδα,  
κλωστοϋφαντουργία, κομμωτική, αισθητική/μακιγιάζ). 

Οι ασκούμενοι έχουν νόμιμη διαμονή στην Ελλάδα και έχουν ολοκληρώσει, 80 ώρες εκμάθησης 
ελληνικής γλώσσας και 24 ώρες επαγγελματικής κατάρτισης σε έναν από τους παραπάνω τομείς.  

Η πρακτική άσκηση έχει συνολική διάρκεια 270 ωρών (έξι έως οκτώ ώρες την ημέρα, πέντε 
ημέρες την εβδομάδα εκτός Κυριακής και αργιών).  Η συλλογή και η επαλήθευση όλων των 
απαραίτητων εγγράφων των ασκούμενων (π.χ. ΑΦΜ, ΑΜΑ, κλπ.) γίνεται από τον ΔΟΜ. Οι 
επιχειρήσεις/εργοδότες που συμμετέχουν δεν έχουν καμία οικονομική επιβάρυνση. 

 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=LSaIFfsjtEO9brzknI5hhsS-g-YRjWdDtsYs_jVqmhFUOURORkoyUVQ3Qk41OVUzUzZURDRKNFkwRC4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=LSaIFfsjtEO9brzknI5hhsS-g-YRjWdDtsYs_jVqmhFUOURORkoyUVQ3Qk41OVUzUzZURDRKNFkwRC4u&route=shorturl


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Φόρμα Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος Επιχειρήσεων 

εναλλακτικά 

 

 
Ομάδα Προγράμματος RRF του Διεθνή Οργανισμού Μετανάστευσης (ΔΟΜ) 

Τηλέφωνο Επικοινωνίας: +306937857310 
 
 

 

Πώς υλοποιείται η πρακτική άσκηση; 

Οι εργοδότες καταχωρίζουν τους ασκούμενους στο πληροφοριακό σύστημα «ΕΡΓΑΝΗ» και ορίζουν 
έναν «εκπαιδευτή στο χώρο εργασίας», ο οποίος επιβλέπει και καθοδηγεί τους ασκούμενους.  

Κατά τη διάρκεια του προγράμματος, οι ασκούμενοι υπάγονται στην ασφάλιση του  e-Ε.Φ.Κ.Α. μόνο 
για τον κίνδυνο του ατυχήματος. Η επιχείρηση υποβάλει την Αναλυτική Περιοδική Δήλωση (Α.Π.Δ.) 
και καταβάλει την εν λόγω εισφορά για τον κίνδυνο ατυχήματος, το κόστος της οποίας επιστρέφεται 
σε αυτήν από τον ΔΟΜ.  

Η αποζημίωση της πρακτικής άσκησης καταβάλλεται από τον ΔΟΜ μετά το τέλος της πρακτικής 
άσκησης απευθείας στον τραπεζικό τους λογαριασμό των ασκούμενων. Εάν οι ασκούμενοι δεν 
έχουν τραπεζικό λογαριασμό, υποστηρίζονται από τον ΔΟΜ για να αποκτήσουν. 

Κατά τη διάρκεια της πρακτικής άσκησης, η επιχείρηση τηρεί ημερήσια ή εβδομαδιαία 
παρουσιολόγια για τους ασκούμενους, τα οποία παραδίδει στον ΔΟΜ μαζί με τα αποδεικτικά 
καταβολής ασφαλιστικών εισφορών, μετά το πέρας της πρακτικής άσκησης. 

Η συμμετοχή στο πρόγραμμα δεν συνεπάγεται καμία υποχρέωση για πρόσληψη των ασκούμενων. Οι 
επιχειρήσεις δεν υποχρεούνται να παρέχουν στέγαση ή μεταφορά των ασκούμενων από και προς τον 
τόπο διεξαγωγής της πρακτικής άσκησης. Κατά περίπτωση, ο ΔΟΜ δύναται να υποστηρίξει τους 
ασκούμενους με καθημερινή μεταφορά στον τόπο διεξαγωγής της πρακτικής άσκησης, εφόσον αυτός 
δεν είναι προσβάσιμος με άλλο τρόπο. 

 

Λεπτομέρειες θα βρουν οι ενδιαφερόμενες επιχειρήσεις στην Κοινή Υπουργική Απόφαση που 
δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. Β’ 4553/2025, η οποία καθορίζει τους  όρους και τις  προϋποθέσεις  που 
αφορούν στην υλοποίηση του Τομέα της Πρακτικής Άσκησης για την ένταξη  των προσφύγων στην αγορά 
εργασίας. Ειδικότερα προσδιορίζονται τα κριτήρια επιλογής εργοδοτών και ωφελούμενων, οι όροι 
υλοποίησης της πρακτικής άσκησης, η καταβολή αποζημίωσης και  ασφαλιστικών εισφορών των  
ωφελούμενων καθώς και το ανώτατο όριο θέσεων πρακτικής άσκησης ανά εργοδότη. 

 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=LSaIFfsjtEO9brzknI5hhsS-g-YRjWdDtsYs_jVqmhFUOURORkoyUVQ3Qk41OVUzUzZURDRKNFkwRC4u&route=shorturl
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsearch.et.gr%2Fel%2Ffek%2F%3FfekId%3D785830&data=05%7C02%7Cechrysafis%40iom.int%7C095c62d81d0e4f7310f808de3ee1f061%7C1588262d23fb43b4bd6ebce49c8e6186%7C0%7C0%7C639017337335276088%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=457V6Mx5jpac6lmjXn%2FgLnCgToqdfXcywDrkNoXsv7I%3D&reserved=0

